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Dofinansowane przez
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Mobilnosci Erasmus+ jako przestrzen uczenia sie, inteqraciji i
nowoczesnej edukacji dorostych

Program Erasmus+ stanowi jedno z najwazniejszych narzedzi wspierajgcych rozwaj
edukacji dorostych w Europie. Mobilnosci zagraniczne umozliwiajg uczenie sie przez
doswiadczenie, wzmacnianie kompetencji kluczowych, integracje miedzynarodowg oraz
aktywne uczestnictwo w zyciu spotecznym. W 2025 roku stuchacze Uniwersytetu
Trzeciego Wieku w Lesznie wzieli udziat w czterech mobilnosciach edukacyjnych,
w ktoérych uczestniczyto tgcznie 54 cztonkdw naszego Uniwersytetu. Mimo réznorodnosci
tematycznej i geograficznej wszystkie wyjazdy tworzyly spéjng sciezke rozwoju osobistego
i spotecznego. Byt to trzeci z kolei projekt realizowany przez UTW, a zarazem pierwszy
w ramach posiadanej akredytacji. Jednoczesnie byt to najszerszy i najbardziej
kompleksowy projekt zrealizowany do tej pory.

Vsetin (Czechy) — uczenie sie poprzez kulture i wspoétprace
miedzypokoleniowg

Grupowa mobilno$¢ edukacyjna do Vsetina (25-31 maja 2025 r.) byla skierowana do
dorostych uczacych sie, w tym osob z ograniczonymi kompetencjami podstawowymi oraz
0sOb z niepetnosprawnosciami. Program pobytu koncentrowat sie na rozwijaniu
umiejetnosci uczenia sie, aktywnosci spotecznej oraz dialogu miedzykulturowego.

Wspdlne dziatania z czeskimi seniorami, zwiedzanie muzedw i zamkow regionu Valassko,
a takze codzienne spotkania integracyjne sprzyjaty rozwijaniu kompetencji spotecznych i
jezykowych. Mobilnos¢ w Vsetinie wzmocnita poczucie przynaleznosci do wspdlnoty
europejskiej i pokazata, ze edukacja dorostych moze skutecznie tgczy¢ nauke z aktywnym
uczestnictwem w zyciu spotecznym.

Otomuniec (Czechy) — dziedzictwo kulturowe i nowoczesne instytucje
edukacyjne

Kolejna mobilnos¢ grupowa odbyta sie w Otomuncu — jednym 2z najwazniejszych
historycznie miast Czech, wpisanym w europejskie dziedzictwo kulturowe.
Dwunastoosobowa grupa stuchaczy UTW w Lesznie poznawata miasto jako przestrzen
tgczgca tradycje z nowoczesnoscig.

Czes¢ poznawcza obejmowata zwiedzanie zabytkowego centrum, obiektow sakralnych,
Uniwersytetu Palackiego oraz miejsc zwigzanych z historig i kulturg regionu Moraw.
Szczegoblng role odegrat Czerwony Koscidt — zrewitalizowany obiekt sakralny petnigcy dzis
funkcje nowoczesnego centrum kulturalno-edukacyjnego — oraz Biblioteka Naukowa
w Otomuncu, jedna z najwiekszych bibliotek w Czechach.

Warsztaty, spotkania z czeskimi seniorami oraz wspoélne dziatania artystyczne i
rekodzielnicze pozwolity uczestnikom rozwija¢ kompetencje spoteczne, obywatelskie i
kulturowe. Mobilnos¢ ta byta przyktadem, jak przestrzenie kultury i instytucje wiedzy mogag
stawacé sie miejscem integracji oraz uczenia sie przez cate zycie.



Sorgun (Turcja) — aktywizacja umystu i rozwéj osobisty senioréw

Miedzynarodowy kurs ,NEUROBIC — Mind Training for Seniors”, realizowany w dniach 28
kwietnia — 9 maja 2025 r. w Sorgun w Turcji, koncentrowat sie na treningu umystu i
dobrostanie psychicznym oséb starszych. Program opierat sie na warsztatach
rozwijajgcych pamiec, koncentracje, kreatywnos$¢ oraz samoswiadomosg.

Zajecia prowadzone byty zaréowno w formie pracy indywidualnej, jak i grupowej,
z naciskiem na aktywne metody uczenia sie. Istotnym elementem kursu byto
przetamywanie barier komunikacyjnych i leku przed wystgpieniami publicznymi, czego
zwienczeniem byt wspolny pokaz artystyczny. MobilnoS¢ pokazata, ze rozwoj osobisty i
intelektualny nie ma wieku, a aktywnos¢ umystowa jest jednym z kluczowych elementéw
wysokiej jakosci zycia.

Teneryfa (Hiszpania) — kompetencje cyfrowe i nowoczesne technologie
w edukacji dorostych

Czwartg mobilnoscig byt kurs ,Integrating ICT, New Technologies and IT Tools into
Teaching and Adult Education”, ktéry odbyt sie na Teneryfie w dniach 22 wrzesnia —
4 pazdziernika 2025 r. Wzieta w nim udziat pietnastoosobowa grupa stuchaczy UTW
w Lesznie.

Celem szkolenia byto rozwijanie kompetencji cyfrowych oraz poznanie nowoczesnych
narzedzi wspierajgcych edukacje dorostych. Uczestnicy pracowali m.in. z aplikacjami
Mentimeter, Canva, Padlet, ActionBound, JeopardyLabs, Baamboozle, WhatsApp (w
wersji desktopowej), Formularzami Google oraz narzedziami opartymi na sztucznej
inteligencji, takimi jak SUNO. Zdobyta wiedza dotyczyta tworzenia interaktywnych
prezentacji, quizéw, gier miejskich, materiatbw wizualnych oraz efektywnej komunikaciji
cyfrowej.

Program szkolenia tgczyt intensywng nauke z poznawaniem kultury, przyrody i dziedzictwa
Teneryfy. Wspdlne wycieczki, aktywnosci terenowe i zadania zespotowe wzmacniaty
wspotprace, odpornos¢ na wyzwania oraz umiejetnos¢ adaptacji do zmieniajgcych sie
warunkow — takze technologicznych.

Wspolny wymiar czterech mobilnosci

Cztery zrealizowane mobilnosci pokazaty wielowymiarowy potencjat programu Erasmus+
w edukacji dorostych. Uczestnicy rozwijali kompetencje spoteczne, kulturowe, cyfrowe i
poznawcze, wzmacniali pewnos$¢ siebie, motywacje do dalszego uczenia sie oraz
poczucie przynaleznosci do wspoélnoty europejskiej.

Mobilnosci staty sie przestrzenig wymiany doswiadczen, budowania relacji
miedzynarodowych i przetamywania barier — jezykowych, kulturowych oraz
technologicznych. Zdobyta wiedza i umiejetnosci sg juz wykorzystywane w dziatalnosci
Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Lesznie. Grupa uczestniczgca w mobilno$ci poswieconej
treningowi umystu i dobrostanowi psychicznemu oso6b starszych prowadzi obecnie
warsztaty rozwijajgce pamiec i koncentracje. Na bazie zdobytych kompetencji regularnie,
raz w tygodniu, organizowane sg zajecia z zakresu ¢wiczenia umystu.

Z Kkolei program zaje¢ prowadzonych w Cyfrowym Klubie Seniora zostat znaczaco
poszerzony o wiedze i umiejetnosci zdobyte podczas kursu na Teneryfie. Realizacja
projektu Narodowej Agencji przyczynita sie do upowszechniania idei uczenia sie przez
cate zycie, aktywnego starzenia sie oraz nowoczesnej edukacji dorostych.



Realizacja projektow Erasmus+ w 2025 roku zostata opisana w biuletynie nr 15, wydanym
przez nasze stowarzyszenie, na stronach 10-17.

Link do cyfrowego wydania biuletynu nr 15
https://www.Ibc.leszno.pl/dlibra/publication/23723/edition/22840
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